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“Dedicate a algo que de
verdad te apasione. No te
limites a perseguir lo que
esta de moda”

JEFF BEZOS

Amazon

gmss-asociados.com.mx



“Tienes que amar
lO que haces Yy
divertirte. Si no es

asl, eventualmente
te rendiras”

STEVE JOBS

Apple

gmss-asociados.com.mx



"“Aprende de los errores y no
dejes que nadie te diga que no
puedes hacer algo. Si ellos no
pudieron, es porgue no tuvieron
el corgje para lograrlo”

PIERRE OMIDYAR

eBay

gmss-asociados.com.mx




“No te obsesiones buscando la
idea que te hara millonario.
Mejor preguntate que te
emociona, gue amas hacer”

MICHAEL DELL

Dell

gmss-asociados.com.mx




“Si sientes pasion por
lo qQue haces tendras
mas probabilidades de
triunfar”

SERGEY BRIN

Google

gmss-asociados.com.mx






“Para llegar a donde quieres,
necesitas pasar tiempo con
gente que ya esta en ese
lugar”

GARY VAYNERCHUR

Wine Library

gmss-asociados.com.mx






‘Cuando pensamos en nuevas
ideas nNos preguntamos: ¢que
tipo de mercado estamos
creando? ¢es adlgo que
realmente vale la pena?”

KEVIN ROSE

Digg

gmss-asociados.com.mx







“Tienes que entender que
naturalmente Ila gente no le
prestara atencion a tu idea. Tu
debes ser quien los convenza de
la importancia de tu idea y de que
eres la persona indicadd”

ROBERT GREENE

Mastery

gmss-asociados.com.mx



“Tienes que creer en tu ideq, de
lo contrario las persondas no
podrdan ver lo gue tu ves. Si tu no
lo haces, otros creeradn en sus
ideas y las haran realidad”

GUY RAWASAKI

Garage Technology Ventures

gmss-asociados.com.mx



“Primero construye cosas que
sean para ti, que te diviertan.
Yo pase muchos anos creando
dispositivos solo por diversion”

STEVE WOZNIAR

Apple

gmss-asociados.com.mx






“Cuando tengas una idead
diferente, piensa que tal
vez pueddas sonar loco,
pero acertado”

SAM ALTMAN

Y Combinator

gmss-asociados.com.mx






“La gente se preocupa por
alcanzar el exito rapido, pero es
mas importante lograr crear
algo valioso e importante para
el mundo”

DANAE RINGELMANN

Indiegogo

gmss-asociados.com.mx






“La gente prefiere productos que
tengan una historia alrededor. Entre
miles de opciones similares, nos
fjamos en las razones, los valores.
Preguntese, ¢por que mi producto
debe importarle al mundo?”

SETH GODIN

Tribes

gmss-asociados.com.mx






“Preguntese, si esta idea no
tuviera exito, ¢gque haria con
ella? Esta es una buena forma
de saber si realmente sientes
pasion por esa idea.”

EV WILLIAMS

Medium

gmss-asociados.com.mx







“No basta con teneruna ideq,
tienes qQue ser peligroso. Es
decir,tienes qgue construirlq,
desarrollarla y mostrarsela al
mundo. Tienesgque atraer Ia
gente hacia tu ided”

KEVIN SYSTROM

Instagram

gmss-asociados.com.mx






"Para empezar debes construir
una experiencia parda una sola
personay despues escalarla
para las grandes masas”

BRIAN CHESKY

Airbnb

gmss-asociados.com.mx






“Escucharas criticas de todas
partes, pero no puedes dejar
que las criticas te influencien,
sobre todo las de tus amigos”

ELON MUSK

Tesla

gmss-asociados.com.mx




'/¥/)

Puedes preguntarie a unda
comunidad web que piensa de tu
ideaq. Escucharas diferentes
opiniones de gente alrededor del
mundo, que al igual quetu, se
apasionan por lo que haces”

ALAN SCHAAF

Imgur

gmss-asociados.com.mx



“No subestimes a nadie, por mas
Insignificante o loco que parezca.
Los lideres mas inteligentes que
conozco siempre fueron en contra

de lo que opina la mayoria”

CHRIS SACCA

Lowercase Capital

gmss-asociados.com.mx



“Muchas empresas fracasan
porque ofrecen algo que |la gente
NO necesita. Creen que la gente
comprara lo gue venden, pero en
realidad solo ofrecen |lo que
quieren vender”

PAUL GRAHAM

Y Combinator

gmss-asociados.com.mx



“No hagas caso a los comentarios
negativos y desalentadores. Si
quieres desarrollar algo,
simplemente hazlo”

DENNIS CROWLEY

FourSquare

gmss-asociados.com.mx



“WVe mas alla de los focus groups
y la investigacion previa. Se trata
de probar tu idea mas alla del
mercado, con I|a gente que
realmente es relevante para ti”

ERIC RIES

“The Lean Startup”

gmss-asociados.com.mx



“A |l hora de probar tu
producto, ve directamente a
los consumidores porque son
ellos quienes te diran si tu idea
sirve o no”

LEAH BUSOUE

TaskRabbit

gmss-asociados.com.mx






"“Haz algo excepcional para
tu publico. Haz que ese algo
sea |la motivacion de tu
negocio”

ALEXIS OHANIAN

Reddit

gmss-asociados.com.mx






“Debes entender que tu -
empresa no puede hacer |
todo. Incluso, si pudierq, no
debe”

PALMER LUCKEY

Oculus RIft

gmss-asociados.com.mx







“NO es necesario que estes
encerrado en unaoficina todos
los dias. Si sabes hacia donde
vas y cuadl es tu objetivo, puedes
trabajar como y donde quieras”

BEN SIBERMAN

Pinterest

gmss-asociados.com.mx



“Tu empresa debe tener valores
concretos, independientes del
trabajo que haga la gente o del
rendimiento del negocio”

TONY HSIEH

Zappos

gmss-asociados.com.mx



“Los valores son principios o
comportamientos

que sigues religiosamente en tu
empresa. Debes tener conviccion
parda defender esos principios,
porque de ello depende gque seas
exitoso a largo plazo”

ANDREW MASON

Groupon

gmss-asociados.com.mx






“Muchos factores externos
influirdn en tu empresa pero tu
debes aprender a superarios y
seguir adelante”

JUSTIN KAN

Justin.tv

gmss-asociados.com.mx






“Ni te preocupes por evitar
errores, porque cometeras
varios. Lo importante es
aprender rapido de esos
errores y no rendirse”

MARK ZUCKERBERG

Facebook

gmss-asociados.com.mx







“El exito requiere trabajo duro
de todo tipo: desde contestar
e-mails y atender ventas, hasta
resolver problemas dificiles de
programacion”

DUSTIN MOSKOVITZ

Facebook

gmss-asociados.com.mx






“Asegurate de cuidarte, tanto
flsica como mentalmente, vy
de tener tiempo para ti
mismo. Es un largo camino y
necesitas energia para
llegar hasta el final”

EMMETT SHEAR

Twitch

gmss-asociados.com.mx
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‘Contactanos!
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